«# MEDARBEJDER
OG KOMPETENCE

Den 15. december 2020
J.nr. 2020 - 2510

Akademikerne
Sendt via e-mail til ac@ac.dk

Overenskomst- og aftaleforhandlingerme 2021

Hver dag loser ledere og medarbejdere vigtige opgaver pa de statslige arbejdsplad-
ser, som skaber vardi for samfundet og velfzrd ul gavn for borgerne. Skattemini-
sterict gar til OK21 med en ambition om at sikre de bedste rammer for attraktive
og bzredygtige statslige arbejdspladser.

COVID19-pandemien har medfert ulbageslag i verdensekonomien og indebzrer
usikkerhed om udviklingen i dansk ekonomi 1 de kommende ér. I det lys gir vi il
forhandlingerne med forudsztning om en samfundsekonomusk ansvarlig ramme,
som skal tage hojde for den okonomiske situation og vare robust ift. en mere af-
dempet privat lenudvikling 1 perioden end forventet ved aftaleindgaelse.

V1 har en fxlles opgave med at understotte, at ledere og medarbejdere 1 samar
bejde finder de bedste lokale lesninger. COVID19-pandemien har med al tydelig-
hed vist os vigtigheden af en velfungerende statslig sektor, hvor handlingsoriente-
rede og kompetente ledere og medarbejdere loser helt afgerende opgaver til gavn
for vores velfardssamfund. Vi star med et falles ansvar for at finde langsigtede
losninger gennem konstruktv dialog og et fortroligt og tllidsfuldt samarbejde.

De statslige overenskomster skal understotte de behov, der er pa arbejdspladserne
og soge at afhjxlpe de udfordringer, der opleves. Et arbejdsmarked i hastig foran-
dring stiller store krav i, at ledere og medarbejdere fir den nedvendige kompe-
tenceudvikling, sa de kan omstille sig i takt med udviklingen og er rustet til de krav
og forventninger, der vil blive efterspurgt i fremtiden.

P4 denne baggrund fremsztter Skatteministeriet vedlagte krav.
Med venlig hilsen

Signe Friberg Nielsen
Direktor



Skatteministeriets krav til Akademikerne til aftale- og overens-
komstforhandiingerne i 2021

I. Generelle krav

1.

10.

11.

12.

13.

Partnerskab om udvikling af attraktive og baredygtige statslige arbejds-
pladser

Udvikling af statens nye lonsystem

Tidssvarende seniorordninger

Et styrket lokalt samarbejde

Fzlles indsats for kompetenceudvikling

Bedre rammer for Kompetencefonden

Styrket indsats for det gode arbejdsmiljo
Arbejdstid der understotter fleksible arbejdspladser
Forenkling af statens gruppelivsordning

Fotnyelse af len- og ansattelsesvilkar for chefer ansat pa universitetsomra
det og det kunstneriske omrade

Udvidelse af dzkningsomradet for rammeaftalen om kontraktanszttelse af
chefer 1 staten

Zndring af aftale om FN-tilleg

Sammenlzgning af overenskomst for lerere og pzdagogiske ledere ved
gymnasieskoler mv. med overenskomst for akademikere 1 staten
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I1. Overenskomst for akademikere i staten
14. Afskaffelse af begrebet om kontorarbejdsud

15. Afskaffelse af godkendelseskravet ved deludsanszttelser under 15 timer pr.
uge

16. Forenkling af basislenforlob i Akademikeroverenskomsten

IT1. Overenskomst for lerere og pedagogiske ledere ved gymnasieskoler mv.
17. Omlagning af tillegssttukturen

18. Ophzevelse af overenskomstens § 4 om tudsbegrenset ansattelse

IV. Overenskomst for leger i staten

19. Forenkling af ydelserne for den internationale opgavelesning

V. Specialleger mv. i staten
20. Forenkling af speciallzgeoverenskomsten

21. Klarere regler for anszttelse af overlager 1 staten

VI. Organisationsaftale for bygningskonstrukterer i staten

22. Bygningskonstrukterer 1 ledende stilinger omfattes af regler svarende ul §
5 1 aftale om cheflon

VII1. Forbeholdskrav

23. Der tages forbehold for fremsattelse af krav til ndringer af overenskom
ster og aftaler, der fortsat er under forhandling pa tidspunktet for kravs-
fremszttelsen.

24. Der tages forbehold for fremsattelse af krav som folge af forhandlingste
maer pi det kommunale og det regionale omride, som det vil vere af va-
sentlig betydning for Skatteministeriet ogsa at fi gennemfort pa statens



omtade.
25. Der tages forbehold for fremszttelse af krav ¢l @ndringer af overenskom-

ster og aftaler, hvis der i overenskomstperioden sker 2ndringer i den rele-
vante lovgivning.

Skatteministeriets krav til Akademikerne — tienestemandsomradet

Ud over krav rejst over for CFU fremsa:ttes felgende krav:

VIII. Aftale for tjenestemandsansatte lektorer og studielektorer ved gymna-
sieskoler mv.,

1. Omlegning af tllzgsstruktur



Akademikerne
Sendt til: ad@ac.dk

OK21- Borne- og Undervisningsministeriets krav

Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har i medfor af aftale mellem Fi-
nansministeriet og Akademikerne om plan for forhandlingerne om for-
nyelse af overenskomst, protokollater og aftaler pr. 1. april 2021, bemyn-
diget Borne- og Undervisningsministeriet til at fremsatte krav og optage
forhandlinger med Akademikerne om aftale om fagkonsulenter beskikket
af Undervisningsministeriet af 25. juni 2019 samt tilherende procedure-
notat om beskikkelse af fagkonsulenter 1 Undervisningsministeriet.

Under henvisning til kereplansaftalen fremsatter Borne- og Under-
visningsministeriet hermed krav vedrerende aftale om fagkonsulenter be-
skikket af Undervisningsministeriet samt tilherende procedurenotat om
beskikkelse af fagkonsulenter 1 Undervisningsministeriet:

1. Administrativ omlagning af honorering af fagkonsulenter
saledes, at den primzre arbejdsgiver udbetaler den fulde lon til den
ansatte, og Borne- og Undervisningsministeriet refunderer den for-
holdsmassige del af lonnen til den primzare arbejdsgiver. Formalet
er at sikre korrekt aflonning af fagkonsulenter.

Der tages forbehold for fremszttelse af modkrav til eventuelle krav fra
Akademikerne.

Borne- og Undervisningsministeriet skal anmode om at fa oplyst en kon-
taktperson med henblik pa nzrmere aftale om forlebet. Oplysningerne
om kontaktpersonen bedes sendt til okahro@hro.dk

Bekrzftelse pa modtagelsen af dette kravbrev bedes ligeledes sendst til

okahro@hro.dk

Med venlig hilsen

Karina Burcharth
Specialkonsulent
Direkte tlf. +45 23 65 85 74
Karina.Burcharth@uvm.dk
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Departementet

Frederiksholms Kanal 25
1220 Kobenhavn K

TIf. nr.: 32 92 50 00
E-mail: uvm@uvm.dk

www.uvm.dk
CVR nr.: 20453044
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@ Uddannelses- og

Forskningsministeriet

Til:
Akademikerne

ac@ac.dk

Alene sendt per e-mail

Emne: OK21 - fremsendelse af krav

Til Akademikerne 15. december 2020
Hermed fremsendes Uddannelses- og Forskningsministeriets krav til overens- 32'(;2::;5? Forskning og
komstfprhandlmger 2021 ye_dr. Aftale af 29. n_ovember 2912 om k_I|n|ske°Iektorer Center for Jura og

ved universiteter under Ministeriet for Forskning, Innovation og Videregaende Ud- Institutionspersonale

dannelser (Uddannelsesministeriet).
Haraldsgade 53
2100 Kgbenhavn @

Aftalen er indgaet mellem den daveerende Styrelse for Universiteter og Internatio-
Tel. 3544 6200

nalisering, nu Uddannelses- og Forskningsstyrelsen og Yngre Leeger og Forenin-
gen af Specialleeger. www.ufm.dk

Krav CVR-nr. 1991 8440

Uddannelses-og Forskningsministeriet gnsker at stille krav om etablering af hono-

o - . . . Sagsbehandler
rarlgnnede anseettelsesvilkar for kliniske adjunkter ved universiteterne. Uddannel- Heidi Ibsen Zuschlag
ses- og Forskningsministeriet foreslar, at dette fastsaettes som et tillaeg til aftale af Tel. 72 31 83 36
29. november 2012 om kliniske lektorer ved Universiteterne. hiz@ufm.dk

Ref.-nr.
20/52990-5

Med venlig hilsen

Heidi Ibsen Zuschlag
Fuldmeegtig
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FORSVARSMINISTERIETS .' 1
PERSONALESTYRELSE \"

Akademikernes Centralorganisation
c.c. Hovedorganisationen for Officerer i Danmark

Overenskomstfornyelsen 2021 for Hovedorganisationen for Officerer i
Danmark, overenskomstansatte officerer

Dato: 15. december 2020
Sagsnr.: 2020/004618

Jf. Aftale mellem Skatteministeriet og Akademikerne om kgreplan for forhand-  Dok.nr.: 439023

lingerne om fornyelse af overenskomster, protokollater og aftaler pr. 1. april f:iiﬁ“ Vivi Nedergaard

2021 for ansatte omfattet af parternes forhandlingskompetence. Bilag: Ingen

Forsvarsministeriets

Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har ved brev af 3. E:;f%”pﬂgjsgre'se

december 2020 bemyndiget Forsvarsministeriets Personalestyrelse (FPS) til at 5750 Ballerup
fremsaette krav og optage forhandlinger om fornyelse af aftaler, organisa-

tionsaftaler og overenskomster pa en raekke overenskomstomrader, herunder  TIf.: 3266 5000
Hovedorganisationen af Officerer i Danmarks/ Akademikernes Centralorgani- ~ Fax 3266 5599

. o E-mail: fps@mil.dk
sations aftaleomrade. www forpers. dk

FPS skal fremseaette krav om: EAN: 5798000201576
CVR: 16 28 71 80

e Forenkling af ydelser for deltagelse i den internationale militaere og be-
redskabsfaglige opgavelgsning pa Forsvarsministeriets omrade

e Udvidelse af anvendelsesomradet for aftale om saerligt beredskab
e Mulighed for deltidsanseettelse under 15 timer ugentligt

e Varighed af Igjtnantsuddannelsen i Haeren

e Ophgr af time- og dagpenge under officersuddannelse

¢ Harmonisering af beredskabsofficersuddannelsen med gvrige officers ud-
dannelser

e Redaktionelle aendringer
Tjenestemandsretten skal den 16. december 2020 tage stilling til, hvorvidt

Grgnlandsaftalen fra 2001 ogsa er gaeldende for udstationerede ved Arktisk
Kommando (AKO). S&fremt Tjenestemandsretten matte finde, at Grgnlandsaf-
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talen ikke geelder for medarbejdere ved AKO, stilles der krav om udvidelse af
Grgnlandsaftalens daekningsomrade.

Protokollat til Akademikeroverenskomsten om overenskomstansaettelse af
officerer med flere under Forsvarsministeriet af 23. maj 2019 og tilhgrende
aftaler samt kutymer betragtes p& baggrund af ovenstdende herved som op-
sagt.

Vedrgrende gennemfgrelse af forhandlinger og procedurer i gvrigt henvises til
kgreplansaftalen.

Der tages forbehold for fremsaettelse af krav, der fglger af andringer pa det
gvrige arbejdsmarked eller i lovgivningen i forhandlingsperioden.

Endvidere tages der forbehold for fremsaettelse af krav pa omrader, hvor
modparten fremseetter krav.

FPS skal i gvrigt oplyse, at de opnaede forhandlingsresultater skal godkendes
ved Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen forinden videre
implementering i nye aftaler og overenskomster mv.

Fgrste (seette)mgde er aftalt mellem HOD og FPS til torsdag den 17. decem-
ber 2020, kI.13.00. I gvrigt henvises til FPS sagsbehandler Specialkonsulent,
Vivi Nedergaard Lambert, direkte 32 66 58 90, fps-ok-mil09@mil.dk.

E.b.

Nicolai Christoffersen
Kontorchef
Overenskomstafdelingen
Forsvarsministeriets Personalestyrelse

Dok.nr.: 439023
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¢ FORSVARSMINISTERIET
<2 PERSONALESTYRELSEN

Til:

Akademikerne
Ngrre Voldgade 29
1358 Kgbenhavn K

Sendt pr. e-mail: ac@ac.dk

Emne:
Overenskomstfornyelsen 2021 for tandlaeger ved forsvarets reak-
tionsstyrker

Ref:

Aftale mellem Skatteministeriet og Akademikerne om kgreplan for forhand-
lingerne om fornyelse af overenskomster, protokollater og aftaler pr. 1.
april 2021 for ansatte omfattet af parternes forhandlingskompetence.

Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har ved brev af
3. december 2020 bemyndiget Forsvarsministeriets Personalestyrelse
(FPS) til at fremsaette krav og optage forhandlinger om fornyelse af aftaler,
organisationsaftaler og overenskomster pa en reekke overenskomstomra-
der, herunder aftale om lgn- og ansaettelsesvilkar m.v. for tandleeger med
henblik pa tjeneste ved forsvarets reaktionsstyrker.

FPS skal fremsaette krav om:

e Decentralisering af Iendannelsen, herunder indfgrelse af et lansystem, der
tager afseet i Akademikeroverenskomstens bilag 4.

Forenkling og tilpasning af aftalegrundlaget, sa det passer til de eendrede
udsendelsesmegnstre i forsvaret.
e Pensionssatsen skal fglge Akademikeroverenskomstens pensionssats.
e Bedre rammer for nye lgnsystemer.
¢ Redaktionel gennemskrivning.
e Forenkling af ydelser for deltagelse i den internationale militaere og bered-
skabsfaglige opgavelasning pa Forsvarsministeriets omrade

Dato: 15. december 2020
Sagsnr.: 2020/046830
Dok.nr.:

Sagsbeh.: fps-ok-civ08
Bilag:

Forsvarsministeriets
Personalestyrelse
Lautruphgj 8

2750 Ballerup

TIf.: 32665000
Fax: 32665599
E-mail: fps@mil.dk
www.forpers.dk

EAN: 5798000201576
CVR: 16 28 71 80
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Aftale mellem Forsvarsministeriet og Dansk Tandlaegeforening om Ign- og
anseettelsesvilkar m.v. for tandlaeger med henblik pa tjeneste ved forsva-
rets reaktionsstyrker af 4. april 2003 og tilhgrende aftaler samt kutymer be-
tragtes pa baggrund af ovenstaende herved som opsagt.

Vedrgrende gennemfgrelse af forhandlinger og procedurer i gvrigt henvi-
ses til kgreplansaftalen.

Der tages forbehold for fremsaettelse af krav, der fglger af endringer pa
det gvrige arbejdsmarked eller i lovgivningen i forhandlingsperioden.

Endvidere tages der forbehold for fremsaettelse af krav pa omrader, hvor
modparten fremsaetter krav.

FPS skal i gvrigt oplyse, at de opnaede forhandlingsresultater skal god-
kendes Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen forinden
videre implementering i nye aftaler og overenskomster mv.

Akademikerne vil snarest blive kontaktet direkte af FPS forhandlingsleder
eller FPS sagsbehandler med henblik pa at aftale tidspunkt for det farste
forhandlingsmgde. | gvrigt henvises til FPS sagsbehandler fuldmaegtig
Julie Korshgj Andersen, 72819677, e-mail: fps-ok-civO8@mil.dk.

Endelig anmodes Akademikerne om dags dato at fremsende en bekraef-
telse pa modtagelsen af naervaerende skrivelse pr. e-mail. Denne bekraef-
telse bedes sendt til fuldmaegtig Julie Korshgj Andersen, e-mail: fps-ok-

civO8@mil.dk.
E.b.

Nicolai Christoffersen
Kontorchef
Overenskomstafdelingen
Forsvarsministeriets Personalestyrelse
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¢ FORSVARSMINISTERIET
<2 PERSONALESTYRELSEN

Til:

Akademikerne
Ngrre Voldgade 29
1358 Kgbenhavn K

Sendt pr. e-mail: ac@ac.dk

Emne:
Overenskomstfornyelsen 2021 for lager ved forsvarets reaktions-
styrker

Ref:

Aftale mellem Skatteministeriet og Akademikerne om kgreplan for forhand-
lingerne om fornyelse af overenskomster, protokollater og aftaler pr. 1.
april 2021 for ansatte omfattet af parternes forhandlingskompetence.

Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har ved brev af
3. december 2020 bemyndiget Forsvarsministeriets Personalestyrelse
(FPS) til at fremsaette krav og optage forhandlinger om fornyelse af aftaler,
organisationsaftaler og overenskomster pa en reekke overenskomstomra-
der, herunder aftale om lgn- og ansaettelsesvilkar m.v. for laeger med hen-
blik pa tjeneste ved forsvarets reaktionsstyrker.

FPS skal fremsaette krav om:

e Decentralisering af Iendannelsen, herunder indfgrelse af et lansystem, der
tager afseet i Akademikeroverenskomstens bilag 4.

Forenkling og tilpasning af aftalegrundlaget, sa det passer til de eendrede
udsendelsesmegnstre i forsvaret.
e Pensionssatsen skal fglge Akademikeroverenskomstens pensionssats.
e Bedre rammer for nye lgnsystemer.
¢ Redaktionel gennemskrivning.
e Forenkling af ydelser for deltagelse i den internationale militaere og bered-
skabsfaglige opgavelasning pa Forsvarsministeriets omrade

Dato: 15. december 2020
Sagsnr.: 2020/046832
Dok.nr.:

Sagsbeh.: fps-ok-civ08
Bilag:

Forsvarsministeriets
Personalestyrelse
Lautruphgj 8

2750 Ballerup

TIf.: 32665000
Fax: 32665599
E-mail: fps@mil.dk
www.forpers.dk

EAN: 5798000201576
CVR: 16 28 71 80
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Aftale mellem Forsvarsministeriet og Foreningen af Speciallaeger samt
Foreningen af Yngre Laeger om Ign- og ansaettelsesvilkar m.v. for leeger
med henblik pa tjeneste ved forsvarets reaktionsstyrker af 5. februar 2003
og tilhgrende aftaler samt kutymer betragtes pa baggrund af ovenstaende
herved som opsagt.

Vedrgrende gennemfgrelse af forhandlinger og procedurer i gvrigt henvi-
ses til kgreplansaftalen.

Der tages forbehold for fremsaettelse af krav, der fglger af 2endringer pa
det gvrige arbejdsmarked eller i lovgivningen i forhandlingsperioden.

Endvidere tages der forbehold for fremsaettelse af krav pa omrader, hvor
modparten fremsaetter krav.

FPS skal i gvrigt oplyse, at de opnaede forhandlingsresultater skal god-
kendes Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen forinden
videre implementering i nye aftaler og overenskomster mv.

Akademikerne vil snarest blive kontaktet direkte af FPS forhandlingsleder
eller FPS sagsbehandler med henblik pa at aftale tidspunkt for det farste
forhandlingsmgde. | gvrigt henvises til FPS sagsbehandler fuldmaegtig
Julie Korshgj Andersen, 72819677, e-mail: fps-ok-civO8@mil.dk.

Endelig anmodes Akademikerne om dags dato at fremsende en bekraef-
telse pa modtagelsen af neervaerende skrivelse pr. e-mail. Denne bekraef-
telse bedes sendt til fuldmaegtig Julie Korshgj Andersen, e-mail: fps-ok-

civO8@mil.dk.
E.b.

Nicolai Christoffersen
kontorchef
Overenskomstafdelingen
Forsvarsministeriets Personalestyrelse
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¢ FORSVARSMINISTERIET
<2 PERSONALESTYRELSEN

Til:

Akademikerne
Ngrre Voldgade 29
1358 Kgbenhavn K

Sendt pr. e-mail: ac@ac.dk

Overenskomstfornyelsen 2021 for AC-organisationer pa For-
svarsministeriets omrade

Jf. Aftale mellem Skatteministeriet og Akademikerne om kgreplan for
forhandlingerne om fornyelse af overenskomster, protokollater og afta-
ler pr. 1. april 2021 for ansatte omfattet af parternes forhandlingskom-
petence.

Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen har bemyndi-
get Forsvarsministeriets Personalestyrelse (FPS) til at fremsaette krav
og optage forhandlinger om fornyelse af aftaler, organisationsaftaler og
overenskomster vedr. aflgnning, tilleeg, arbejdstid og ydelser for delta-
gelse i internationale operationer og gvelser pa Forsvarsministeriets
omrade.

FPS skal fremsaette krav om:

Forenkling af ydelser for deltagelse i den internationale militaere og
beredskabsfaglige opgavelgsning pa Forsvarsministeriets omrade.

Aftaler vedr. aflgnning, tillaeg, arbejdstid og ydelser for deltagelse i
internationale operationer og gvelser pa Forsvarsministeriets omrade,
herunder eventuelle aftaler om kompetencetilleeg, vilkar ved gvelser,
2/7-dage, timetillaeg, seerlig ydelse, hyppig udsendelse, ulempetillaeg i
tilknytning til INTOPS og lignende, betragtes hermed som opsagt.

Der tages forbehold for fremsaettelse af krav, der fglger af @ndringer
pa det gvrige arbejdsmarked eller i lovgivningen i forhandlingsperio-
den.

Endvidere tages der forbehold for fremsaettelse af krav p& omrader,
hvor modparten fremsaetter krav.

FPS skal i gvrigt oplyse, at de opndede forhandlingsresultater skal god-
kendes Skatteministeriet, Medarbejder- og Kompetencestyrelsen forin-
den videre implementering i nye aftaler og overenskomster mv.

Dato: 15. december 2020

Enhed: Overenskomstafdelingen
Sagsbeh.: FPS-OK-CIV08

Sagsnr.: 2020/056878

Dok.nr.: 439076

Bilag: Ingen

Forsvarsministeriets
Personalestyrelse
Lautruphgj 8

2750 Ballerup

Sagsbehandleren direkte:

TIf.: +45 7281 9677
E-mail: fps-ok-civO8@mil.dk
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Kravet er rettet specifikt mod fglgende AC-organisationer:

e AC (Forsvarsgruppen)

e Dansk Jurist og @dkonomforbund

e Dansk Journalistforbund

e Dansk Magisterforening

e Den danske Dyrlaegeforening

e Forbundet Kommunikation og sprog
e Den Danske Praesteforening

e PharmaDanmark

Kravet er i gvrigt rejst over for faglgende AC-organisationer i saerskilte
kravsbreve:

¢ Hovedorganisationen af Officerer i Danmark

e Foreningen af Yngre Laeger

e Foreningen af Speciallaeger

e Tandlaegeforeningen

Akademikerne vil blive kontaktet af FPS sagsbehandler med henblik pa
at aftale den videre proces. I gvrigt henvises til FPS sagsbehandler
fuldmaegtig Julie Korshg@j Andersen, 72819677, e-mail: fps-ok-
civo8@mil.dk.

Endelig anmodes Akademikerne om dags dato at fremsende en bekraef-
telse pd& modtagelsen af naervaerende skrivelse pr. e-mail. Denne be-
kreeftelse bedes sendt til fuldmaegtig Julie Korshgj Andersen, e-mail:
fps-ok-civ0o8@mil.dk.

E.b.

Nicolai Christoffersen
Kontorchef
Overenskomstafdelingen
Forsvarsministeriets Personalestyrelse

Sagsnr.: 2020/056878
Dok.nr.: [Dokumentnr.]
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I

Akademikerne
ac@ac.dk

COo10
skaf@skaf-net.dk

Udveksling af krav til 2andringer af overenskomst for organister.

Som tidligere oplyst har Medarbejder- og Kompetencestyrelsen bemyndiget
Kirkeministeriet til at fremsaette krav og optage forhandlinger med AC og CO10
om fornyelse af overenskomsten for organister. [ bemyndigelsen tager Medar-
bejder- og Kompetencestyrelsen forbehold for den endelige godkendelse af for-
handlingsresultatet.

Kirkeministeriet har endvidere modtaget delegation og mandat for sa vidt an-
gar de tilsvarende tjenestemandsgrupper.

[ overensstemmelse med aftalen mellem Skatteministeriet og Centralorganisa-
tionernes Faellesudvalg om kgreplan for forhandlingerne om fornyelse af afta-
ler og overenskomster pr. 1. april 2021 og aftale mellem Skatteministeriet og
Akademikerne om plan for forhandlingerne om fornyelse af overenskomster,
protokollater og aftaler pr. 1. april 2021 skal krav udveksles senest den 15. de-
cember 2020.

Med henvisning hertil fremsender Kirkeministeriet hermed krav til 2endringer
af overenskomsten for organister.

Kirkeministeriet forbeholder sig ret til at fremsaette modkrav samt ret til at
fremsaette krav som konsekvens af aftalerne mellem Skatteministeriet og
CFU/AC.

Kirkeministeriet stiller fglgende krav:
Bilag 1- Overenskomstens falles del

1. Der indfgres et differentieret radighedstilleeg med faste
trin - aendres i savel felles del som enkelte protokollater.
2. Der indfgres faglig fleksibilitet for organister.
3. Overgangsbestemmelsernei § 1, stk. 6 og 7 bortfalder
4. Andring af visse bestemmelser om arbejdstid.
a. Zndring af reglerne om hvileperioder. Overens-
komstens § 11, stk. 6, sidste led bortfalder.
b. Forkortelse af varsel for arbejdstidsplanlaegning i
overenskomstens § 12, stk. 3,4, 5, 6 og 9.
c. Zndring af reglen om medregning af radigheds-
perioden i 30-timersperioden. Overenskomstens
§ 12, stk. 6, sidste pkt. bortfalder.
d. Forkortelse af varslet ved gennemfgrsel af ikke-
planlagte kirkelige aktiviteter i overenskomstens
§ 12, stk. 10.
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e. ZAndring af reglen om medregning af perioder Akt nr.: 139902
med mindre end 4 timer som arbejdstid. Overens- Side 2
komstens § 12, stk. 7, sidste pkt. bortfalder.

f. Zndring af reglen om opggrelse af arbejdstid i
overenskomstens § 13, stk. 2 og 3. Der indfgres en
arsnorm.

5. Sproglige tilpasninger

a. Henvisning til den ny ferielov/-aftale.

b. Tilpasning af formulering af rammetid.

c. Tilpasning af formuleringi § 11, stk. 1, 1. pkt vedr.
den lgse fridag (og anvendelsen af disse til fri-
weekends).

Bilag 2 - Lgnforhandlingsprotokollat

6. Lgnforhandlingsprotokollatet ggres permanent.

7. Tilfgjelse af mulighed for arbejdsgiveren til at viderefgre
forhandlinger til naeste niveau i lgnforhandlingsprotokol-
latets pkt. 2.

Som naevnt ovenfor tages der forbehold for Skatteministeriets endelige god-
kendelse af et kommende forhandlingsresultat.

Kirkeministeriet skal anmode om en kvittering for modtagelse af denne hen-
vendelse, herunder for rettidig fremsendelse af ministeriets krav, pa
km@km.dk, evt. med kopi til chhk@km.dk

Med venlig hilsen

Christa Hector Knudsen
chefkonsulent

Kopi til:

Dansk Organist og Kantor Samfund
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Overenskomstforhandlinger 2021 — Ansatte Dyrlaegers Organisation (ADO/DDD)

Pa delegationsomradet — Cirkulzere om protokollat til overenskomst for akademikere i staten
om Fodevarestyrelsens dyrleger ved eksportslagterier mv.

Fremssttelse af krav til 2ndringer af cirkulzre om protokollat til overenskomst for akademi-
kere i staten om Fodevarestyrelsens dyrlaeger ved eksportslagterier mv., kererplanen pkt. 3.

Under henvisning til aftale mellem Skatteministeriet og Akademikerne om kereplan for forhandlingerne om
fornyelse af overenskomster, protokollater og aftaler pr. 1. april 2021 for ansatte omfattet af parternes for-
handlingskompetence sender Fodevarestyrelsen krav vedrerende cirkulzre om protokollat til overenskomst
for akademikere i staten om Fedevarestyrelsens dyrleger ved eksportslagterier mv.

Fedevarestyrelsen fremseetter krav om:
Arbejdstid:

1. at normtiden andres til kvartalsnorm frem for en manedsnorm (som ved evrige dyrlaeger i Fedevare-
styrelsen pa AC-overenskomsten) i medfer af § 1, jf. § 4.

2. at @ndre den ugentlige arbejdstid for dyrleger pa 2. og 3. skift fra 34 timer til 37 timer, séledes at den
afspejler arbejdstiden for ferste skift.

3. at tidsrummet for hvornér, der gives ulempetilleg reduceres. Kravet treder i stedet for § 5,stk. 2 i
protokollatet "Natpenge pé lordage efter kl. 14.00, mandag kl. 00-04.00, sen- og helligdage fra kl. co-
24.00, grundlovsdag efter kl. 12.00 og juleaftensdag efter kl. 14.00 samt godtgerelse for tjeneste i tids-
rummet kl. oo til 04.00 pé hverdage efter folgende helligdage: Nytirsdag, langfredag, 2. paskedag,
bededag, Kristi himmelfartsdag, 2. pinsedag og 2. juledag.”

4. at &ndring i varslingsbestemmelsen for zndring af arbejdstiden i § 5, stk. 4 nedsattes fra 8 uger til
25-29 dage.

Fedevarestyrelsen « Stationsparken 31-33 + DK-2600 Glestrup
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5. at ophaeve "ledelsestillegget ” som ydes pr. skift til den dyrlzge, der varetager ledelsesfunktionerne pa
2. eller 3. skift, da dyrlegen ikke leengere har ledelsesansvar.

Saerlige krav

6. at konvertere den besparelse som opnés ved muligt bortfald af ledelsestillegget (krav ovenfor) til
kompetencegivende uddannelse for dyrleger.

Fadevarestyrelsen kan fremsatte modkrav til de krav, som ADO/DDD fremsztter, jf. kereplanen pkt. 4.
Forbehold:
o For at rejse krav om konsekvenser af de generelle forhandlinger mellem Skatteministeriet og CFU.
o For at rejse krav om konsekvenser af indgaelse af aftaler i evrigt p det offentlige arbejdsmarked.

Fedevarestyrelsen imadeser bekraftelse pA modtagelsen af fremsattelse af krav d.d.

Med venlig hilsen

oy v

Lasse Guldbrandsen
Sekretariatschef
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