DAGPENGENES [

KOMPENSATIONSGRAD
SKAL FORBEDRES

Kompensationsgraden i dagpengesystemet skal ages for at sikre gkonomisk
tryghed for de ledige, sa det fortsat er attraktivt for alle at vaere en del af et
solidarisk dagpengesystem.

Vi skal handle nu, hvis vi skal bevare Akademiernes forslag til en
et staerkt dagpengesystem ny model for dagpenge

Kompensationsgraden har vaeret faldende i
mange ar, og der er brug for en forbedring af
dagpengene, sa det fortsat er attraktivt at
vaere med i en a-kasse - ogsa for dem, som
har veeret forsikret leenge og er mindst ledige.

(1) Et bredt loft af dagpengene

Der skal ske en generel forbedring for alle
ledige pa hgjeste sats, men derudover skal
der veere en forbedring for dem, som har

Ellers er der risiko for at flere og flere melder VeSS e ESe B O EF Ml Sl EE

sig ud af a-kassen og sgger til privat forsikrings- : : :
ordninger eller sparer op selv. Det ma ikke ske. E{]aﬂgﬁpem[]dd skal give hajere dagpenge

Men det er et tydeligt faresignal om, at
dagpengesystemet ikke leengere opfylder sit
formal som gkonomisk sikkerhedsnet ved
ledighed, og vi ser allerede nu krav om

laengere opsigelsesvarsler. Det vil skade : 2 i
fleksibiliteten pa det danske arbejdsmarked. Rgg;gﬁégga%gt ekstra til for at fa en hojere

Der etableres en trappemodel som
indebaerer, at nogle ledige far hgjere dag-
penge i de 4 farste maneder, de er ledige.

Udfordringen handler derfor ikke kun om
tryghed for den enkelte ledige, vmen ogsa
om at fremtidssikre det solidariske dagpenge-
system og dermed opretholde flexicurity-
modellen som en vigtig del af fundamentet
for den danske arbejdsmarkedsmodel. Uden
gkonomisk tryghed ved ledighed er der reelt
ingen fleksibilitet.

Der gives dermed et dagpengetillzeg til
dem, som har veeret medlem af en a-kasse i
minimum 5 ar og kun har veeret ledige i
maksimum 1 ar ud af de 5 ar.

Ingen ledige ma stilles ringere end for

Modellen indebzerer, at ingen ledige ma
stilles ringere end i dag, og at forbedringer
for nogle grupper ikke ma ske pa bekostning
af andre grupper, fx dimittenderne.

Derfor foreslar Akademikerne en ny dagpenge-
model, der sikrer en generel forggelse af dag-
pengene for alle ledige pa hgjeste sats og

derudover giver forbedringer for dem med ; e i
den laveste kompensationsgrad. En investering i dagpengesystemet deles i to

Modellen indebzerer, at en investering i
dagpengesystemet udmentes, sa den ene
halvdel af pengene bruges til at give en
generel forggelse af dagpengene til alle
ledige pa hgjeste sats, mens den anden
halvdel af pengene bruges til dagpenge-
tillaegget.

Kompensationsgraden er lav for mange, og
mindrereguleringen skal stoppes, men det
er ikke nok i sig selv. Dagpengenes kompen-
sationsgrad skal ogsa forbedres.
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Hvad giver modellen ekstra i dagpenge? - og hvad koster den?

Det kraever en investering i dagpengesystemet at gennemfgre forslaget, men til gengeeld
fremtidssikrer man systemet og undgar de staerkt agede udgifter, som vil komme, hvis
starre grupper af ledige vaelger at forlade systemet.

Nedenfor er der taget udgangspunkt i to forskellige scenarier, hvor der investeres hhv. 3
mia. kr. og 5 mia. kr. i dagpengesystemet.

Dagpengemodellen giver felgende forbedringer med de to scenarier:

Tabel q .
Dagpengesatser i Akademikernes model
Umiddelbar udgift Maksimal dagpengesats uden Swrligt dagpengetillaeg Hojeste dagpengesats inkl.
serligt dagpengetilleeg seerligt dagpengetilleg
3 mia. kr. 21.000. kr. 3.000. kr. 24.000. kr.
5 mia. kr. 23.000. kr. 5.000. kr. 28.000. kr.

Modellen koster med de nuveerende regneregler lidt mere end den umiddelbare investering.
Det skyldes de indregnede adfzaerdsvirkninger. Til gengaeld er der ogsa indregnet tilbagelgb i
form af skatter og afgifter.

Tabel 2 herunder viser den samlede budgetvirkning af forslaget for de to scenarier:

Taé’S' Virkning pa beskzeftigelse og offentlige finanser
Umiddelbar udgift Efter tilbagelob fra skat og afgift Virkning pa arbejdsudbud Budgetvirkning
(mia.kr.) (mia. kr.) (mia. kr.) (mia. kr)
3,0 14 08-24 2,2-36
5,0 2,4 1,2-3,5 36-59

Dagpengesystemet skal sikres

Solidariteten, som betyder, at de bedst stillede bidrager til de darligst stillede, ma ikke ga tabt.
Hvis dem med lav risiko for ledighed forlader a-kasserne, vil de @vrige medlemmer og
samfundet sta tilbage med en darligere forsikringsordning og en st@rre regning.

Der er et stort potentiale i at modernisere og forbedre dagpengesystemet, men det skal gares,
mens opbakningen til dagpengesystemet er der.



