Akademikerne

Akademikernes udviklingskonference
Fremtidens arbejdsliv — behov for fleksibilitet og balance

Konferencen afholdes i Dansk Arkitektur Center (DAC), BLOX, Bryghuspladsen 10, 1473 Kgbenhavn K
torsdag den 28. november 2024, kl. 9.00-17.00.

Ordstyrer: Kristian Madsen, chefredaktor A4

9.00-9.15 Abning
Lisbeth Lintz, formand for Akademikerne

9.15-9.45 Akademikerne set udefra
Kristian Madsen chefredaktgr A4

Politiske visioner i pensions- og arbejdslivsdebatten

Statsministeren praesenterede lige for abningen af folketingsaret et forslag
om at stoppe den automatiske haevning af pensionsalderen. Hermed er der
lagt op til en genforhandling velfaerdsaftalen fra 2006. Udmelding har veeret
startskuddet til en bredere politisk debat af det gode arbejdsliv — et
arbejdsliv med mere frihed og fleksibilitet.

Hvor st8r vi nu? Hvad vil politikerne - visioner og lgsninger for udviklingen
af arbejdsmarkedet i et arbejdslivsperspektiv?

9.45-10.15 Karsten Hgnge, Arbejdsmarkedsordfgrer, SF

10.15-11.00 Stephanie Lose, @konomiminister, Venstre

11.00-11.30 Jens Joel, Beskaeftigelsesordfgrer, Socialdemokratiet

11.30-12.00 Ole Birk Olesen, Finansordfgrer, Liberal Alliance (tbc)

12.00-13.00 Frokost

13.00-13.30 De samfundsgkonomiske rammer for lavere arbejdstid

Hvad er den seneste udvikling i arbejdstiden, og hvor stort er gnsket om
lavere arbejdstid? Og hvad er konsekvenserne for den gkonomiske
holdbarhed?

Anders Bruun Jonassen, analysechef, Rockwool Fonden




13.30-14.00

Hvilke typer fleksibilitet efterspgrger virksomhederne?

P& arbejdsmarkedet ser vi en bevaegelse, hvor bade arbejdstagere og
arbejdsgivere efterspgrger mere fleksibilitet. Flere arbejdstagere fagler sig
pressede pa jobbet. Hvilke former for fleksibilitet efterspgrger og tilbyder
virksomheder?

Pernille Knudsen, vice administrerende direktgr, DA

14.00-14.15

Pause

14.15-14.45

Arbejdslivsudfordringer pd akademikerarbejdsmarkedet

P& fremtidens arbejdsmarked er fleksibilitet et nggleord og et middel til at
skabe baeredygtige arbejdsliv og arbejdspladser.

Vi har laenge veeret vidner til, at akademikere oplever et arbejdsliv, der er
under pres med voksende krav fra bade arbejdspladserne og den enkelte.

Men hvad er konsekvenserne? Hvad er der pa spil for den enkelte - og for
fagbevaegelsen?

Jonas Holst-Jensen, analytiker, Akademikerne

14.45-15.20

Pause

15.20-15.50

15.50-16.20

16.20-16.50

Hvordan kan vi skabe mere fleksibilitet i alle faser af arbejdslivet?
Akademikere efterspgrger mere fleksibilitet i arbejdslivet.

Hvilke former for fleksibilitet eftersporges, og hvordan kan man
imgdekomme efterspgrgslen?

Nye mader at arbejde pa som vej til hgjere trivsel i jobbet og
familielivet

Anders Jost Buch, advokat og bestyrelsesformand, Molt Wengel advokater.

De unges krav og forventninger til arbejdslivet - pa vej mod en
anden arbejdsetik?

Diana Monberg, chef for medlemstilbud, Akademikernes A-kasse

Hvordan skaber vi et arbejdsmarked, hvor seniorer har tid og lyst til
at blive?

Michel Teit Nielsen, vicedirektagr, £ldresagen

16.50-17.00

Afrunding
Lisbeth Lintz, formand for Akademikerne




