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Hgring over udkast til bekendtggrelse om bevillingsfunkti-
onen m.v. under Danmarks Frie Forskningsfond

Akademikerne har fra Uddannelses- og Forskningsstyrelsen, modtaget
udkast til bekendtggrelse om bevillingsfunktionen m.v. under Danmarks
Frie Forskningsfond i hgring. Akademikerne har modtaget bemaerkninger
fra medlemsorganisationerne og afgiver p& den baggrund fglgende be-
maerkninger.

Akademikerne bemeaerker indledningsvis, at bekendtggrelsen udmgnter
bestemmelser i lov nr. 1646 af 16. december 2025 om andring af lov
om Danmarks Forsknings- og Innovationspolitiske R&d og Danmarks Frie
Forskningsfond. Akademikerne har tidligere afgivet hgringssvar til lov-
forslaget og ser dette hgringssvar som en opfglgning med fokus pa den
konkrete udmgntning i bekendtggrelsen.

Akademikerne har fglgende bemaerkninger:

1. Krav og formkrav, § 5, stk. 2, nr. 9

Akademikerne anerkender behovet for, at Danmarks Frie Forskningsfond
kan malrette opslag og tydeligggre, hvilke ansggere der kan komme i
betragtning inden for de enkelte virkemidler.

Akademikerne finder det imidlertid betaenkeligt, at ansaettelse i en be-
stemt stillingskategori kan fastsaettes som et formkrav, der, ved mang-
lende opfyldelse, kan fgre til afvisning af en ansggning uden realitetsbe-
handling. En sddan bestemmelse indebaerer en risiko for, at kvalificere-
de ansggere udelukkes pd et tidligt tidspunkt, uden at deres videnska-
belige kvalifikationer eller projektets faglige indhold inddrages i vurde-
ringen.

Det er vigtigt, at initiativerne understgtter staerke og kvalificerede an-
sggninger. Samtidig er det vaesentligt, at ordningerne ikke udformes pa
en made, der kan virke haammende for yngre forskeres incitament til at


mailto:ufs-hoering@ufm.dk
mailto:emke@ufm.dk

sgge. Der bgr derfor ske en differentieret tilrettelaeggelse af eventuelle
udelukkelseskriterier pa tvaers af de enkelte opslag.

Akademikerne vil i den forbindelse pege pa, at bekendtggrelsens §5,
stk. 1, allerede giver mulighed for at stille krav til ansggers kvalifikatio-
ner, herunder videnskabelige kvalifikationer. Akademikerne anbefaler
derfor, at stillingskategori i hgjere grad behandles som et led i den sam-
lede kvalifikationsvurdering frem for som et selvstaendigt formkrav med
afvisningsvirkning.

2. Anvendelse af skgn og behov for transparens

Bekendtggrelsen indeholder flere bestemmelser, hvor fonden gives ad-
gang til at traeffe afggrelser efter et bredt skgn, herunder vedrgrende
afvisning uden realitetsbehandling, begraensning af ansggninger og fast-
saettelse af karensperiode.

Akademikerne anerkender, at en vis skgnsudgvelse er ngdvendig for at
sikre en smidig og effektiv administration.

Samtidig finder Akademikerne det vigtigt, at anvendelsen af disse befg-
jelser sker pd8 en made, der sikrer forudsigelighed, ensartethed og
transparens for ansggerne. Akademikerne anbefaler derfor, at rammer-
ne for sk@nsudgvelsen tydeligggres mest muligt gennem klare og offent-
ligt tilgeengelige kriterier.

3. Karensperiode, § 10

Akademikerne forstdr behovet for at hdndtere en stigende ansggnings-
mangde og for at kunne sortere ansggninger, der kvalitetsmaessigt lig-
ger langt fra at komme i betragtning til bevilling.

Akademikerne bemaerker dog, at en karensperiode pa op til to ar er et
indgribende virkemiddel, som kan have betydelige konsekvenser for den
enkelte forskers karriereforlgb, saerligt for forskere tidligt i karrieren
eller med midlertidige ansaettelser.

Akademikerne finder det derfor afggrende, at kriteriet om, at en ansgg-
ning “kvalitetsmeaessigt vurderes at ligge langt fra at komme i betragt-
ning”, preeciseres tydeligt. Det bgr fremga klart, hvordan vurderingen
foretages, og hvilke forhold der tillaegges vagt. Dette er seerligt vigtigt i
sammenhange, hvor der ikke anvendes ekstern faglig bedgmmelse.

Akademikerne anbefaler endvidere, at der overvejes procedurer, som
sikrer, at afggrelser om karensperiode traffes pa et ensartet og gen-
nemsigtigt grundlag, og at ansggere har klarhed over grundlaget for en
eventuel karens.
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4. Afsluttende bemaerkninger

Akademikerne ser overordnet positivt pa ambitionen om at skabe mere
effektive og overskuelige rammer for bevillingsfunktionen. Det er imid-
lertid afggrende, at den konkrete udmentning af reglerne sker pa en
made, der balancerer administrative hensyn med hensynet til forsk-
ningsfrihed, ligebehandling og retssikkerhed for ansggerne.

Akademikerne star gerne til radighed for dialog om den videre imple-
mentering af bekendtggrelsen.

Med venlig hilsen

Mathilde Horsager Mgller

T +45 2081 5897
E mhm@ac.dk
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