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Inklusion pa arbejdspladsen i kommuner og regioner

Hvordan kan ledere og arbejdspladser lykkes med at inkludere medarbejdere med szrlige sarbar-
heder - og fortsat have fokus pa kerneopgaven? Fa svaret pa dette webinar, som giver dig prak-
sisnaer viden, konkrete cases og ledelsesmaessige greb, der styrker bade inklusion, trivsel og faglig
kvalitet.

Kommuner og regioner har brug for hejt kvalificerede medarbejdere, og her kan ogsa personer med
sarlige sarbarheder og udfordringer bidrage med veaerdifulde kompetencer til opgavelgsningen.

Pa dette webinar far du viden og konkrete erfaringer fra kommunale og regionale arbejdspladser,

der er lykkes med inklusion i praksis. Med afszet i cases, forskning og vaerktejer stiller vi skarpt pa

lederens og hele arbejdspladsens afgerende rolle og viser, hvordan sm4, praecise greb kan gere en
stor forskel.

Webinaret er relevant for dig, der star med konkrete inklusionsdilemmaer i hverdagen, ensker feel-
les sprog og retning for inklusion pa arbejdspladsen og vil styrke arbejdsmiljg, stabilitet og fasthol-
delse uden at senke kravene.

Webinaret tager afsaet i et faelles projekt mellem Kommunernes Landsforening, Danske Regioner
og Akademikerne, som har til formal at understette kommunale og regionale arbejdspladser i ar-
bejdet med at tiltraekke, inkludere og fastholde akademiske medarbejdere med szerlige sarbarheder
og udfordringer.

Projektet er gennemfart som led i OK24-aftalerne og bygger pa cases, ekspertviden og konkrete
erfaringer fra praksis — med videnshuset Cabi som ekstern leverander.

Efter webinaret har du faet:
e viden om og cases pa, hvordan inklusion af akademiske medarbejdere med szrlige sarbar-

heder kan lykkes i praksis
e indsigt i, hvorfor og hvornar inklusion kan blive en ledelsesmaessig udfordring
o konkrete vaerktojer til at styrke inklusion i rekruttering, onboarding og hverdagsledelse.

Deltagere pa webinaret:
e Nina Roth, specialkonsulent i Kommunernes Landsforening (KL)

¢ Nanna Bak-Nielsen, seniorkonsulent i Danske Regioner

e Anne Sofie Fogtmann, arbejdsmarkedsdirekter i Akademikerne

o Mikkel Bo Madsen, forsker og adjunkt i Center for Udvikling af Borgerinddragende Beskaef-
tigelsesindsatser (CUBB), Aalborg Universitet

o Christian Rohr Konge, sektionsleder i Skive Kommune

o Tina Fogh, seniorkonsulent i Cabi
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e Lone Slothuus Nordsof, seniorkonsulent i Cabi.
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Webinaret henvender sig til:

Ledere, HR-konsulenter, tillidsvalgte og akademiske medarbejdere pa kommunale og regionale ar-
bejdspladser.

Det er gratis at deltage.

Tilmeld dig webinaret




